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I / Mot de la Présidente 

 
L’Association pour l’éducation,  les soins et la promotion de la femme et 

l’enfant.(AESOPFE) a été créée en 2008, son siège est à Genève. Elle bénéficie du 

statut consultatif du système économique de l’ONU (ECOSOC). 

AESOPFE est reconnue d’utilité publique en Suisse et au Cameroun. 
 

Avec la conviction de scolariser les jeunes et de promouvoir les femmes, AESOFFE  

est bien arrimée au Cameroun et déjà les activités promis par notre groupe 

apparaissent indispensables pour les communautés les plus démunis. 

Au nombre de ces activités, nous pouvons citer : 
 
 

• La construction d’un bloc de 2 salles de classe au village Bakwat 

• L’établissement d’actes de naissance aux enfants 

• La distribution des kits scolaires 

• La réfection du forage au village Dogba au Nord 

• La distribution de tables-bancs à 14 écoles de KINMA au nord 

• Le Soutien ponctuel aux orphelins et filles-mères 

 

Avec un tel curriculum, AESOFFE suscite de grands espoirs et doit maintenant se doter 

des moyens nécessaires à la poursuite de son ascension. Car plus AESOFFE s’affiche 

dans les communautés et réalise différents objectifs, plus de nouveaux défis surgissent. 

L’espoir que suscitait AESOFFE il y a 7 ans s’est maintenant transformé en très forte 

certitude, à savoir qu’il est possible de construire un monde meilleur où l’eau potable et 

de bonnes conditions d’étude sont accessibles à tous. 

 
 
La Présidente 
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I- Introduction 
 
Ce rapport dresse un portrait des activités réalisées par AESOPFE durant l’année 

2015-2016. 

Il témoigne du dynamisme de l’association et présente les activités organisées ainsi que 

la collaboration et le partenariat avec d’autres institutions. 

Nos activités de lutte contre l’analphabétisme et la pauvreté ne permettent 

nécessairement pas de mesurer l’impact réel d’AESOPFE. Bien que les statistiques 

puissent être limitées, quelques témoignages des intervenants et des bénéficiaires en 

contact avec AESOPFE illustrent les bien-faits et l’apport d’AESOPFE. 

 

En parcourant ce rapport, il importe de garder en esprit l’incalculable bénéfice social 
des activités d’AESOPFE contribuant au mieux-être et à l’amélioration des conditions 
d’étude des enfants. 
 

I-a) La Mission 
 
AESOPFE s’est donnée comme mission d’aider l’enfant et la femme les plus 
démunis dans le cadre de leur éducation et leur développement.  
Nous comptons ainsi favoriser la réussite et le développement aux niveaux 
scolaire et social tout en luttant contre l’analphabétisme et la pauvreté. 
 
I-b) Les objectifs 
 
Afin d’éduquer et d’améliorer les conditions de vie de la femme et de l’enfant, 
AESOPFE : 
 

• Construit des écoles et des maternités dans les villages 
• Fait établir des actes de naissances 
• Offre des kits scolaires 
• Soutien des filles-mères dans le cadre de leur éducation et réinsertion 

I-c) La structure  
1. AG 
2. LE COMITE 
3. CELLULE DE RECENCEMENT 
4. CELLULE DE CORDINATION 
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I	
  I/	
  RAPPORT	
  D’ACTIVITES 

 
Avec la conviction de scolariser les jeunes et de promouvoir les femmes, AESOFFE  

est bien arrimée au Cameroun et déjà les activités promis par notre groupe 

apparaissent indispensables pour les communautés les plus démunis. 

Au nombre de ces activités, nous pouvons citer en 2015 : 
 
 

• La tenue des réunions statutaires ; 

• La recherche de partenaire et  des fonds ; 

• La distribution des kits scolaires aux élèves ; 

• Le Soutien ponctuel aux orphelins et filles-mères 

• La vente de charité. 

Voici en bref quelques photos 

 

Distribution de dons à l’Ecole Primaire Publique de Bakwat 
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Distribution de dons à l’Ecole Maternelle  de Bakwat 
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Ecole Maternelle de Bekoko 
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Ecole Primaire Publique de Manengolè 
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Ecole Publique Primaire de Salmoua 

 
 
 

 
 
Projets non réalisés 
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• Rendre les soins de base accessibles à tous (AMESA). 

A cause du budget insuffisant nous avons report

é le démarrage du 
projet pour 2016. 

 
Projets futurs 
 

• Construire une maternité à Etubé/Bakwat 
• Construire des 9 latrines dans 4 écoles rurales, les équiper d’eau potable ; 
• Construire encore 6 salles de classe à Bakwat ; 
• rendre les soins de base accessibles à tous en équipant 5 infirmeries (en zone 

rurale) de matériel nécessaire pour les soins et le diagnostic de base ; 
• Etablir des actes de naissance  à 1000 enfants 
• Distribuer des kits scolaires et payer les frais de scolarité et d’examen 
• Soutenir financièrement et matériellement les orphelins dans leur famille 

d’accueil 
 
Si vous avez des idées ou des suggestions sur les actions à mener et les projets futurs 
que nous pourrions envisager au sein de notre association, nous sommes à votre 
disposition pour en discuter. 
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III / RAPPORT FINANCIER 

 

AESOPFE
Comptabilité 2015

Patrimoine 01.01.2015 31.12.2015
Caisse 432.61 0.01
Compte courant postal -15.89 -0.14
Total 416.72 -0.13
Diminution du Patrimoine -.- -416.85

Résultat d'opération Recettes Dépenses
Cotisations & Dons des membres 420.00 -.-
Donations/Subventions 13'800.00 -.-
Vente de cahrité 1'583.10 -.-
Solde à nouveau caisse 7'519.75 -.-
Solde à nouveau poste -.- 3'520.00
Divers projets au Cameroun -.- 19'356.85
Frais de transport -.- 35.00
Frais de port -.- 33.00
Taxes -.- 152.00
Matériel de bureau -.- 275.30
Téléphone /Internet -.- 144.00
Frais bancaires et de compte courant -.- 65.00
Frais divers -.- 158.55
Total 23'322.85 23'739.70
Perte -.- -416.85
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IV/	
  REMERCIEMENTS 

 

Nos	
   réalisations	
   durant	
   l’année	
   2015	
   n’ont	
   pu	
   être	
   possibles	
   que	
   grâce	
   aux	
   appuis	
  

financiers,	
  matériels	
  et	
   techniques	
  de	
  nos	
  partenaires,	
  amis	
  et	
  bénévoles	
  envers	
  qui	
  nous	
  

exprimons	
  notre	
  gratitude. 

	
    

	
  Nos	
  remercions	
  ainsi	
  : 
 

- L’AMBASSADE	
  DU	
  CAMEROUN	
  A	
  BERNE 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  DE	
  GENEVE 

- LA	
  MAIRIE	
  DE	
  COLLONGE-­‐BELLERIVE 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  CHENE-­‐BOURGERIES 

- LA	
  MAIRIE	
  DE	
  LANCY 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  DE	
  	
  COLOGNY 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  DE	
  CHOULEX 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  DE	
  BERNEX 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  DE	
  MENIER 

- 	
  LA	
  MAIRIE	
  CHENES-­‐BOURG 

- TOUS	
  LES	
  BENEVOLES	
  ET	
  DONATEURS	
  AU	
  CAMEROUN	
  ET	
  EN	
  SUISSE 

 
 
 
 

La	
  Coordinatrice	
   
Menoud Nyakè Jacqueline 
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NOS DONATEURS 
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AGENOR SA GENEVE 
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V/ TEMOIGNAGES  & REMERCIEMENTS 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


